Вниманию педагога, желающего трудоустроиться!
В соответствии с совместным приказом Министра образования и науки
Республики Казахстан от 19 ноября 2021 года №568 и Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 22 ноября 2021 года
[bookmark: z6]№432 «О внесении изменений в приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 21 февраля 2012 года №57 «Об утверждении Правил конкурсного замещения руководителей государственных организаций среднего, технического и профессионального, послесреднего образования и конкурсного назначения на должность руководителей государственных организаций образования, реализующих общеобразовательные учебные программы дошкольного, среднего образования и образовательные программы дополнительного образования» трудоустройство в государственные организации образования производится на конкурсной основе. 
Заголовок данного приказа изложен в следующей редакции:
[bookmark: z7]«Об утверждении правил назначения на должности, освобождения от должностей  первых руководителей и педагогов государственных организаций образования».

Порядок проведения конкурса на занятие должности педагога государственной организации образования (выдержки):

1. [bookmark: z15]Конкурс на занятие вакантной и (или) временно вакантной должности педагога государственной организации образования организуется государственной организацией образования, находящейся в введении местных исполнительных органов областей, городов республиканского значения и столицы.
2. На все имеющиеся вакантные и (или) временно вакантные должности государственная организация образования проводит конкурс, за исключением малокомплектных школ.  
3. В конкурсе участвуют педагоги, соответствующие Типовым квалификационным характеристикам педагогов и предоставившие документы согласно перечню
4. Конкурс проводится на вакантную и (или) временно вакантную должность педагога с учебной нагрузкой 16 и более часов в неделю. 
5. Порядок организации конкурса включает в себя следующие этапы:
1) публикация объявления о проведении конкурса на Интернет-ресурсе и (или) официальных аккаунтах социальных сетей организации образования и (или)  органа управления образованием соответствующего уровня;
2) определение даты и места проведения конкурса и формирование конкурсной комиссии;
3) прием документов от кандидатов, желающих принять участие в конкурсе;
4)рассмотрение документов кандидатов на соответствие квалификационным требованиям, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
5) заключительное заседание конкурсной комиссии.
6. [bookmark: z45]Прием документов на участие в конкурсе производится в течение семи рабочих дней со дня последней даты опубликования объявления о проведении конкурса.
7. Лицо, изъявившее желание принять участие в конкурсе, в сроки приема документов, указанных в объявлении, направляет следующие документы в электронном или бумажном виде:
[bookmark: z51][bookmark: z52]1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме 
2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
[bookmark: z53]3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
[bookmark: z54][bookmark: z55]4) копии документов об образовании; 
5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);
[bookmark: z56]6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 «Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения»;
7) справку с психоневрологической организации;
8) справку с наркологической организации;
9)сертификат Национального квалификационного тестирования                (далее - НКТ) или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора, педагога-эксперта, педагога-исследователя, педагога-мастера (при наличии). 
Электронный адрес сайта Национального центра тестирования: app.testcenter.kz
10) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме 
8. Кандидат при наличии представляет дополнительную информацию, касающуюся его образования, опыта работы, профессионального уровня (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых/академических степеней и званий, научных или методических публикациях, квалификационных категорий, рекомендации от руководства предыдущего места работы).
9. [bookmark: z58]Отсутствие одного из документов является основанием для возврата документов кандидату.
10. Комиссия в течение пяти рабочих дней после даты завершения приема документов проводит рассмотрение документов кандидатов на соответствие квалификационным требованиям, утвержденными Типовыми квалификационными требованиями педагогов.
11. [bookmark: z65][bookmark: z71][bookmark: z72]По результатам рассмотрения документов кандидатов на соответствие квалификационным требованиям, конкурсная комиссия осуществляет подсчет баллов, указанных кандидатом в Оценочном листе Решение по итогам конкурса принимается конкурсной комиссией на основании набранных баллов. 
12. Кандидат, получивший наибольшее количество баллов, считается прошедшим конкурс и рекомендуется первому руководителю государственной организации образования к назначению. 
13. При равном количестве баллов у кандидатов, конкурсной комиссией принимается решение о проведении собеседования, по результатам которого определяется кандидат на назначение.
14. [bookmark: z74]Кандидат, участвовавший на собеседовании, но не рекомендованный на назначение, конкурсная комиссия рекомендует к зачислению в кадровый резерв.
15. Срок нахождения в кадровом резерве составляет один год с момента зачисления в кадровый резерв.
16. Кандидаты, зачисленные в кадровый резерв, при объявлении конкурса проходят этап собеседования с конкурсной комиссией.
17. [bookmark: z75][bookmark: z78]Результаты конкурса объявляются на Интернет-ресурсе государственной организации образования, официальных аккаунтах социальных сетей организации в день проведения заключительного заседания конкурсной комиссии. 
18. [bookmark: z77]С кандидатом, соответствующим квалификационным требованиям, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов и получившим положительное заключение конкурсной комиссии, руководитель организации образования заключает трудовой договор и издает приказ о приеме на работу. 
19. [bookmark: z79]Кандидаты в части, их касающейся, знакомятся с конкурсными документами и решением комиссии.
20. При несогласии кандидатом с решением конкурсной комиссии, результаты конкурса обжалуются в соответствии с нормами Административного процедурно-процессуального кодекса Республики Казахстан. 
21. Решение конкурсной комиссии обжалуется участниками конкурса в апелляционной комиссии вышестоящего органа или судебном порядке.

Адреса интернет-ресурсов государственных организаций образования, официальных аккаунтов социальных сетей организации:
	1
	КГУ «Средняя школа №1 имени Мурата Айтхожина» 
	http://b141.sko-bilim.kz/

	2
	КГУ «Средняя школа №2»
	https://school-2.edu.kz

	3
	КГУ «Средняя школа №4»
	http://b144.sko.agartu.kz 
sko_shkolav4@mail.ru

	4
	КГУ «Средняя школа №5»
	http://school5.edu.kz/vacancy?lang=ru https://enbek.kz/ru/search/vac

	5
	КГУ «Средняя школа №6 им.Кожабергена жырау»
	https://www.facebook.com/profile.php?id=100022863888880, https://b146.sko.agartu.kz/

	6.
	КГУ «Средняя школа №7»
	https://b147.sko.agartu.kz/

	7
	КГУ «Средняя общеобразова
тельная школа-комплекс эстетического воспитания №8»
	http://b148.sko.agartu.kz

	8
	КГУ «Средняя школа №9»
	http://school9sko.edu.kz

	9
	КГУ «Средняя школа №10 им. Н.К.Крупской»
	http://b1410.sko.agartu.kz/ https://www.facebook.com/profile.php?id=100042417992521

	10
	КГУ «Гимназия «БЭСТ»
	https://b1411.sko.agartu.kz https://www.facebook.com/profile.php?id=100022877604086

	11
	КГУ «Средняя школа №12»
	http://b1412.sko.agartu.kz/ https://www.facebook.com/profile.php?id=100033653796177

	12
	КГУ «Средняя школа №14 имени Ю.А.Гагарина»
	http://b1414.sko.agartu.kz/ https://www.facebook.com/school14gag

	13
	КГУ «Неполная средняя школа №16»
	school16sqo.edu.kz https://www.facebook.com/profile.php?id=100024241222539

	14
	КГУ «Средняя  школа-комплекс национального возрождения №17»
	http://b1415.sko.agartu.kz/

	15
	КГУ «Школа-лицей «аль-Фараби»
	http://b1416.sko.agartu.kz/

	16
	КГУ «Средняя школа №20 имени Жумабека Ташенова»
	http://b1417.sko.agartu.kz/ https://m.facebook.com/profile.php?id=100024347948471&

	17
	КГУ «Средняя школа №21»
	http://b1418.sko.agartu.kz/login

	18
	КГУ «Средняя школа №23»
	http://b1419.sko.agartu.kz/ https://m.facebook.com/profile.php?id=100023089232331

	19
	КГУ «Средняя школа №24»
	https://b1420.sko.agartu.kz/

	20
	КГУ «Средняя общеобразо вательная школа    №25»
	https://m.facebook.com/profile.php?id=100075636489379&refsrc=deprecated&_rdr
https://school25sko.edu.kz/. @25orta_mektep.edu.kz

	21
	КГУ «Школа-детский сад №26»
	https://ru-ru.facebook.com/mektepbalabaksha 
https://b1421.sko-bilim.kz/

	22
	КГУ «Общеобразовательная средняя школа №27»
	http://b1435.sko.agartu.kz/

	23
	КГУ «Неполная средняя школа №31»
	http://school31-sqo.edu.kz/ https://www.facebook.com/school31petropavl

	24
	КГУ «Средняя школа №32»
	https://school32-sko.edu.kz/

	25
	КГУ «Первая гимназия»
	https://figym.edu.kz/

	26
	КГУ «Средняя школа №40 им. Д.М. Карбышева»
	http://b1424.sko.agartu.kz/ https://www.facebook.com/pg/school40dmk/posts/

	27
	КГУ «Первый городской общеобразовательный IT- лицей»
	b1430.sko.agartu.kz flyceum.ru

	28
	КГУ «Средняя школа №42»
	http://b1425.sko.agartu.kz/ https://www.facebook.com/profile.php?id=100080639017384

	29
	КГУ «Средняя школа №43 им. Г. Мусрепова»
	https://schoolgm-43.edu.kz/ https://www.facebook.com/groups/559168548162566

	30
	КГУ «Средняя школа №44»
	https://shkola44sko.edu.kz/

	31
	КГУ «Городская  классическая гимназия имени Сафуана Шаймерденова»
	https://www.facebook.com/buh.kazgim https://instagram.com/g_classical96?igshid=YmMyMTA2M2Y=

	32
	КГУ «Школа-лицей «Дарын»
	https://b143.sko-bilim.kz/inform_roditel?lang=ru

	33
	КГУ «IT-школа-лицей имени Магжана Жумабаева»
	http://b1436.sko.agartu.kz/ https://www.facebook.com/profile.php?id=100044244527144

	34
	КГУ «Специализированная казахская школа-гимназия имени Абая»
	https://newgimnazia.edu.kz/ https://www.facebook.com/profile.php?id=100017530325546

	35
	ГККП «Ясли-сад «Айгөлек»
	https://www.facebook.com/ds.aygolek.sko/

	36
	ГККП «Ясли-сад «Аленушка»
	https://www.facebook.com/det.sad.alenywka/about

	37
	ГККП «Ясли-сад «Арман»
	https://www.facebook.com/profile.php?id=100057638826663

	38
	ГККП «Ясли-сад «Ақ көгершін»
	http://kogershin.webkot.kz/

	39
	ГККП «Ясли-сад «Арай»
	https://www.facebook.com/profile.php?id=100072061376112 https://instagram.com/jaslisadarai?igshid=YmMyMTA2M2Y= arai_sko@sqo.gov.kz

	40
	ГККП «Ясли-сад «Ақ бота»
	https://www.facebook.com/akbotasad2009 https://ak-bota.kz/

	41
	ГККП «Ясли-сад «Алпамыс»
	https://www.facebook.com/yasli.sad.Alpamys

	42
	ГККП «Ясли-сад «Ақ қайын»
	http://akkaiyn-petropavl.sko.kz/ https://www.instagram.com/p/Cd8hg4zNTa_/?igshid=YmMyMTA2M2Y=

	43
	ГККП «Ясли-сад «Алтын бесік»
	https://www.instagram.com/tv/CdKYY_mDM0q/?igshid=MDJmNzVkMjY= http://altyn-besik.sko.kz/rus/index.php?pid=ygyuguky

	44
	ГККП «Ясли-сад «Балдырған»
	https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=1082176579222192&id=100022895811498

	45
	ГККП «Ясли-сад «Балапан»
	http://www.facebook.com/profile.php?id=100024319512427

	46
	ГККП «Ясли-сад «Болашақ»
	https://www.facebook.com/profile.php?id=100023037323246, https://www.instagram.com/invites/contact/?i=b7oknknj0tkg&utm_content=mzl3iqu

	47
	ГККП «Ясли-сад «Батыр»
	https://instagram.com/sad_batyr_petropavlovsk?igshid=YmMyMTA2M2Y= https://www.facebook.com/profile.php?id=100024319092677

	48
	ГККП «Ясли-сад «Балауса»
	https://instagram.com/sad__balausa?igshid=YmMyMTA2M2Y= https://www.facebook.com/profile.php?id=100025413692859

	49
	ГККП «Ясли-сад «Балдәурен»
	https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=1082176579222192&id=100022895811498

	50
	ГККП «Ясли-сад «Гулливер»
	https://www.facebook.com/ds.gulliver

	51
	ГККП «Ясли-сад «Ивушка»
	http://ivushka.sko.kz/

	52
	ГККП «Ясли-сад «Ласточка»
	https://lastochka.sko.kz, https://www.facebook.com/sadlastochka, https://instagram.com/lastochkayaslisad?igshid=YmMyMTA2M2Y=

	53
	ГККП «Ясли-сад «Малыш»
	https://www.facebook.com/profile.php?id=100022879753362

	54
	 ГККП «Ясли-сад «Нұр бөбек»
	https://instagram.com/sad_nurbobek_petropavl?igshid=YmMyMTA2M2Y=     https://www.facebook.com/profile.php?id=100042364030037

	55
	ГККП «Ясли-сад «Нұрсәт»
	https://www.facebook.com/profile.php?id=100024306556045 

	56
	ГККП «Ясли-сад «Нұр бала»
	sadnurbala@sqo.gov.kz . https://www.facebook.com/nurbalads/

	57
	ГККП «Ясли-сад «Петушок»
	http://petushok.webkot.kz/

	58
	ГККП «Ясли-сад «Росинка»
	www.rosinka.sko.kz

	59
	ГККП «Ясли-сад «Солнышко»
	https://www.facebook.com/kazdc.solnichko

	60
	ГККП «Ясли-сад «Сәуле»
	http://saule.sko.kz https://www.facebook.com/profile.php?id=100042109940001 https://instagram.com/saule.ds.kz?utm_medium=copy_link

	61
	ГККП «Ясли-сад «Салтанат»
	https://www.facebook.com/profile.php?id=100024309463390

	62
	ГККП «Ясли-сад «Снежинка»
	https://www.facebook.com/ds.sneginka

	63
	КГУ "Городской детско-юношеский центр внешколь- ной работы» 
	http://ducvr.sko.kz/page/read/index.html 

	64
	ГККП "Школа искусств «Жас дарын"
	https://www.facebook.com/jas.darin.5

	65
	КГУ «Кабинет психолого-педагогической коррекции г.Петропавловска»
	http://kppk-petropavl.sko.kz/ https://www.facebook.com/

	66
	КГУ «Кабинет психолого-педагогической коррекции №2 г.Петропавловска»
	http://kppk2petropavl.sko.kz/ https://www.facebook.com/profile.php?id=100050475078878



















Приложение 10 
к Правилам назначения на должности, освобождения от должностей первых руководителей и педагогов государственных организаций образования
                                                                                Форма

	
	________________________________
государственный орган, объявивший конкурс



_____________________________________________________________________________
                                     Ф.И.О. кандидата (при его наличии), ИИН
_____________________________________________________________________________________________
                         (должность, место работы)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Фактическое место проживания, адрес прописки, контактный телефон

Заявление

Прошу допустить меня к конкурсу на занятие вакантной/временно вакантной должности                                                         
                                                    (нужное подчеркнуть)
____________________________________________________________________________   
                           наименование организаций образования, адрес (область, район, город\село)
В настоящее время работаю _____________________________________________________
                                                должность, наименование организации, адрес (область, район, город\село)
Сообщаю о себе следующие сведения: 
Образование: высшее или послевузовское
	Наименование учебного заведения
	Период обучения
	Специальность по диплому

	
	

	



Наличие квалификационной категории (дата присвоения (подтверждения)):
_____________________________________________________________________________
Стаж педагогической работы: ___________________________________________________
Имею следующие результаты работы: ____________________________________________________________________
Награды, звания, степень, ученая степень, ученое звание, а также дополнительные сведения (при наличии)
______________________________________________________________













Приложение 11 
к Правилам назначения на должности, освобождения от должностей первых руководителей и педагогов государственных организаций образования 
                                                                                        Форма

Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога
____________________________________________________________
                                               (фамилия, имя, отчество (при его наличии)


	№
	Критерии
	Подтверждающий документ 
	Кол-во баллов 
(от 1 до 20)

	1
	Уровень образования
	Диплом об образовании
	Техническое и профессиональное = 1 балл
Высшее очное = 5 баллов
высшее заочное/дистанционное = 2 балла
диплом о высшем образовании с отличием = 7 баллов

	2
	Ученая/академическая степень
	Диплом об образовании
	Магистр или специалист с высшим образованием = 5 баллов;
PHD-доктор = 10 баллов
Доктор наук = 10 баллов
Кандидат наук = 10 баллов

	3
	Национальное квалификационное тестирование
	Сертификат
	С квалификационной категорией «педагог»
По содержанию: 
от 50 до 60 баллов = 0 баллов
от 60 до 70 баллов = 2 балла
от 70 до 80 баллов = 5 баллов
от 80 до 90 баллов = 6 баллов
По методике и педагогике:
от 30 до 40 баллов = 0 баллов
от 40 до 50 баллов = 1 балл
от 50 до 60 баллов = 2 балла
от 60 до 70 баллов = 3 балла

С квалификационной категорией «педагог-модератор»
По содержанию: 
от 50 до 60 баллов = 0 балла
от 60 до 70 баллов = 3 балла
от 70 до 80 баллов = 6 баллов
от 80 до 90 баллов = 7 баллов
По методике и педагогике:
от 30 до 40 баллов = 0 баллов
от 40 до 50 баллов = 2 балла
от 50 до 60 баллов =3 балла
от 60 до70 баллов = 4 балла

С квалификационной категорией «педагог-эксперт»
По содержанию: 
от 50 до 60 баллов = 0 баллов
от 60 до 70 баллов = 4 балла
от 70 до 80 баллов =7 баллов
от 80 до90 баллов = 8 баллов
По методике и педагогике:
от 30 до 40 баллов = 0 баллов
от 40 до 50 баллов = 3 балла
от 50 до 60 баллов = 4 балла
от 60 до 70 баллов = 5 баллов

С квалификационной категорией «педагог-исследователь»
По содержанию: 
от 50 до 60 баллов = 0 баллов
от 60 до 70 баллов = 5 баллов
от 70 до 80 баллов = 8 баллов
от 80 до90 баллов = 9 баллов
По методике и педагогике:
от 30 до 40 баллов = 0 баллов
от 40 до 50 баллов = 4 балла
от 50 до 60 баллов = 5 баллов
от 60 до70 баллов = 6 баллов

С квалификационной категорией «педагог-мастер»
= 10 баллов

	4
	Квалификация/Категория. 

	Удостоверение, иной документ

	2 категория = 1 балл
1 категория = 2 балла
Высшая категория = 3 балла
Педагог-модератор = 3 балла
Педагог-эксперт = 5 баллов
Педагог-исследователь = 7 баллов
Педагог-мастер = 10 баллов

	5
	Стаж педагогической деятельности
	трудовая книжка/документ, заменяющий трудовую деятельность
	от 1 до 3 лет = 1 балл
от 3 до 5 лет = 1,5 балла
от 5 до 10 лет = 2 балла
от 10 и более = 3 балла

	6
	Опыт административной и методической деятельности 
	трудовая книжка/документ, заменяющий трудовую деятельность
	методист = 1 балл 
заместитель директора = 3 балла
директор = 5 баллов


	7
	Для педагогов, впервые поступающих на работу 
	Приложение к диплому об образовании
	Результаты педагогической/ профессиональной практики «отлично» = 1 балл
«хорошо» = 0,5 балла

	8
	Рекомендательное письмо с предыдущего места работы (при осуществлении трудовой деятельности)
	письмо
	Наличие положительного рекомендательного письма = 3 балла
Отсутствие рекомендательного письма  = минус 3 балла
Негативное рекомендательное письмо = минус 5 баллов

	9
	Показатели профессиональных достижений
	-дипломы, грамоты победителей олимпиад и конкурсов, научных проектов обучающихся;
-дипломы, грамоты победителей олимпиад и конкурсов учителя;
-государственная награда
	призеры олимпиад и конкурсов = 0,5 балла
научных проектов = 1 балл
призеры олимпиад и конкурсов = 3 балла
участник конкурса «Лучший педагог» = 1 балл
призер конкурса «Лучший педагог» = 5 баллов

обладатель медали «Қазақстан еңбек сіңірген ұстазы» = 10 баллов

	10
	Методическая деятельность
	-авторские работы и публикации
	автор или соавтор учебников и (или) УМК, включенных в перечень МОН РК = 5 баллов
автор или соавтор учебников и (или) УМК, включенных в перечень РУМС = 2 балла
наличие публикации по научно-исследовательской деятельности, включенный в перечень КОКСОН, Scopus = 3 балла

	11
	Общественно-педагогическая деятельность
	- лидерство
- реализация полиязычия
	наставник = 0,5 балла
руководство МО = 1 балл
лидер профессионально-педагогического сообщества = 1 балл
преподавание на 2 языках, русский/казахский = 2 балла
иностранный/русский, иностранный/казахский) = 3 балла,
преподавание на 3 языках (казахский, русский, иностранный) = 5 баллов

	12
	[bookmark: _GoBack]Курсовая подготовка
	-сертификаты предметной подготовки;
-сертификат на цифровую грамотность, 
КАЗТЕСТ, 
IELTS; 
TOEFL; 
DELF;
Goethe Zertifikat, обучение по программам «Основы программирования в Python», «Обучение работе с Microsoft» 
	курсы ЦПМ НИШ, «Өрлеу»
 = 0,5 балла


курсы = 0,5 балла (каждый отдельно)

	Итого:
	Максимальный балл – 83













